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温室効果ガス

項目 単位 集計範囲
実績 方針記載の目標

特記事項
2023 2024 2025 時期 目標値

Scope１＋２（マーケット基準） t-CO₂ グループ連結 90,262 78,949 79,753 2040年 0

Scope１＋２（ロケーション基準） t-CO₂ グループ連結 101,193 94,315 96,802

Scope１（直接排出量） t-CO₂ グループ連結 8,604 7,223 8,652 2040年 0
日本 t-CO₂ 単体 874 743 497
北米 t-CO₂ 北米地域本部 6,284 5,345 7,088
欧州 t-CO₂ 欧州地域本部 476 475 423
アジア t-CO₂ アジア地域本部 511 353 415
中国 t-CO₂ 中国地域本部 289 251 212
南米 t-CO₂ 南米地域本部 170 56 17

購入カーボンクレジットに
よるオフセット量 t-CO₂ グループ連結 ▲782 ▲914 ▲1,168

北米 t-CO₂ 北米地域本部 ▲612 ▲858 ▲1,151
南米 t-CO₂ 南米地域本部 ▲170 ▲56 ▲17

参考：オフセット後排出量(Net) t-CO₂ グループ連結 7,822 6,309 7,484

Scope２
（直接排出量、マーケット基準） t-CO₂ グループ連結 81,658 71,726 71,101 2040年 0

日本 t-CO₂ 単体 81 531 2,041
北米 t-CO₂ 北米地域本部 36,709 33,334 30,753
欧州 t-CO₂ 欧州地域本部 351 374 239
アジア t-CO₂ アジア地域本部 15,688 13,724 12,601
中国 t-CO₂ 中国地域本部 28,829 23,763 25,467
南米 t-CO₂ 南米地域本部 0 0 0

Scope２
（直接排出量、ロケーション基準） t-CO₂ グループ連結 92,589 87,092 88,151 2040年 0

日本 t-CO₂ 単体 19,026 20,013 22,129
北米 t-CO₂ 北米地域本部 28,156 26,998 25,774
欧州 t-CO₂ 欧州地域本部 2,253 1,975 1,606
アジア t-CO₂ アジア地域本部 14,762 13,740 12,601
中国 t-CO₂ 中国地域本部 27,855 23,763 25,467
南米 t-CO₂ 南米地域本部 537 603 573
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温室効果ガス

項目 単位 集計範囲
実績 方針記載の目標

特記事項
2023 2024 2025 時期 目標値

Scope３全体
（その他の間接排出量） t-CO₂ グループ連結 2,139,146 1,922,530 1,922,290 2050年 0 Cradle to Gateにて把握(Cat.1-7)

Scope３上流 t-CO₂ グループ連結※ 2,139,146 1,922,530 1,922,290 2050年 0 ※2023-2024年度のCat.4 ,7は国内のみ把握

Cat.1：購入した製品・サービス t-CO₂ グループ連結 2,036,158 1,787,638 1,743,151

Cat.2：資本財 t-CO₂ グループ連結 75,270 114,644 146,334

Cat.3：エネルギー関連活動 t-CO₂ グループ連結 18,440 15,538 16,070

Cat.4：輸送、配送（上流） t-CO₂ グループ連結※ 2,709 2,608 10,966 ※2023-2024年度は国内のみ把握

Cat.5：事業から出る廃棄物 t-CO₂ グループ連結 1,097 430 585

Cat.6：出張 t-CO₂ グループ連結 1,086 1,064 1,051

Cat.7：雇用者の通勤 t-CO₂ グループ連結※ 4,386 608 4,133 ※2023-2024年度は国内のみ把握

●保証範囲：2024年度、2025年度の当社及び連結子会社19社及び持分法適用関連会社1社における
・Scope1、2排出量、Scope3排出量（Cat.1～7 ※ 2024年度のCat.4、7は国内のみ）
・償却カーボンクレジット量（Scope1適用分）
・水使用量

●保証水準：限定的保証

※ の付された2024年度、2025年度の環境関連データにつきましては、第三者保証を受けています。

※ 当社グループの温室効果ガス排出量は、GHG Protocolに準拠して算定しています。
・GHG Protocol Corporate Accounting and Reporting Standard
・GHG Protocol Corporate Value Chain (Scope3) Standard
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エネルギー消費

項目 単位 集計範囲
実績 方針記載の目標

特記事項
2023 2024 2025 時期 目標値

エネルギー総消費量 GJ グループ連結 2,162,435 2,042,243 2,148,991 2030年 ▲10％ 目標値は2019年度比

日本 GJ 単体 401,732 419,203 460,031

北米 GJ 北米地域本部 891,057 837,733 876,680

欧州 GJ 欧州地域本部 126,412 114,848 107,299

アジア GJ アジア地域本部 249,773 231,758 230,519

中国 GJ 中国地域本部 428,259 367,751 398,956

南米 GJ 南米地域本部 65,202 70,950 75,506

再生可能エネルギー総消費量 GJ グループ連結 645,519 658,433 681,828

日本 GJ 単体 387,007 397,887 410,220

北米 GJ 北米地域本部 48,119 51,280 54,999

欧州 GJ 欧州地域本部 111,604 101,090 96,075

アジア GJ アジア地域本部 21,885 23,381 23,400

中国 GJ 中国地域本部 14,531 14,755 21,898

南米 GJ 南米地域本部 62,373 70,040 75,236
エネルギー総消費量に対する
再生可能エネルギーの割合 % グループ連結 30% 32% 32%

内）自家生成した再生可能
エネルギーの消費量 GJ グループ連結 19,064 21,850 21,237

日本 GJ 単体 0 0 1,112

北米 GJ 北米地域本部 0 0 0

欧州 GJ 欧州地域本部 6,011 6,447 6,073

アジア GJ アジア地域本部 13,053 15,403 14,052

中国 GJ 中国地域本部 0 0 0

南米 GJ 南米地域本部 0 0 0
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廃棄物

項目 単位 集計範囲
実績 方針記載の目標

特記事項
2023 2024 2025 時期 目標値

廃棄物発生量 t グループ連結 3,315 3,676 4,877
日本 t 単体 682 674 654
内）有害廃棄物の総重量 t 単体 5.84 0.37 0.72
内）非有害廃棄物の総重量 t 単体 3,309 3,676 4,876
内）回収再利用廃棄物の総重量 t 単体 127 147 213

北米 t 北米地域本部 639 690 1,456
欧州 t 欧州地域本部 1,165 1,241 1,692
アジア t アジア地域本部 438 374 388
中国 t 中国地域本部 303 499 295
南米 t 南米地域本部 87 198 392

水

項目 単位 集計範囲
実績 方針記載の目標

特記事項
2023 2024 2025 時期 目標値

年間の水総使用量（取水量） 千㎥ グループ連結 382 366 385

内）第三者の水 千㎥ グループ連結 363 347 369

日本 千㎥ 単体 60 58 68

北米 千㎥ 北米地域本部 49 41 46

欧州 千㎥ 欧州地域本部 10 10 9

アジア 千㎥ アジア地域本部 82 92 81

中国 千㎥ 中国地域本部 163 146 165

内）地下水取水量 千㎥ グループ連結 18 19 15

アジア 千㎥ アジア地域本部 9 9 5

南米 千㎥ 南米地域本部 10 10 10

年間の排水量 千㎥ グループ連結 287 275 289 水総使用量の75%とした推計値
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廃棄物

項目 単位 集計範囲
実績 方針記載の目標

特記事項
2023 2024 2025 時期 目標値

廃棄物発生量 t グループ連結 329,436 293,902 313,283 有償廃棄物＋有価物
有償廃棄物発生量 t グループ連結 3,315 3,676 4,877
日本 t 単体 682 674 654
内）有害廃棄物の総重量 t 単体 5.84 0.37 0.72
内）非有害廃棄物の総重量 t 単体 3,309 3,676 4,876
内）回収再利用廃棄物の総重量 t 単体 127 147 213 リサイクル量
北米 t 北米地域本部 639 690 1,456
欧州 t 欧州地域本部 1,165 1,241 1,692
アジア t アジア地域本部 438 374 388
中国 t 中国地域本部 303 499 295
南米 t 南米地域本部 87 198 392

有価物発生量 t グループ連結 326,121 290,226 308,406 金属スクラップ＋その他リサイクル量
日本 t 単体 54,078 58,000 63,383
北米 t 北米地域本部 114,994 106,733 124,241
欧州 t 欧州地域本部 22,991 22,513 22,433
アジア t アジア地域本部 45,503 38,309 37,130
中国 t 中国地域本部 74,461 48,551 44,817
南米 t 南米地域本部 14,094 16,119 16,403

原材料投入量

項目 単位 集計範囲
実績 方針記載の目標

特記事項
2023 2024 2025 時期 目標値

原材料投入量 t グループ連結 888,502 812,125 798,526 鋼板＋アルミ鋼板

鋼板 t グループ連結 874,941 801,067 788,156 購入量を使用して算定

アルミ鋼板 t グループ連結 13,561 11,058 10,370 購入量を使用して算定
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生物多様性

項目 単位 集計範囲
実績 方針記載の目標

特記事項

2023 2024 2025 時期 目標値

何らかの生態系保全活動 件数 ※ ー ー 35

環境に関する研修

項目 単位 集計範囲
実績 方針記載の目標

特記事項

2023 2024 2025 時期 目標値

環境問題に関して社内または
社外研修を受けた従業員の割
合

％ ※ 64.0% 70.3% 73.6%

環境リスク評価が実施された
事業所の割合 ％ ※ 100% 100% 100%

環境認証

項目 単位 集計範囲
実績 方針記載の目標

特記事項

2023 2024 2025 時期 目標値

ISO14001等の認証を取得し
た事業所の比率 ％ グループ連結 97% 91% 94%

※報告対象範囲とデータカバー率
従業員数89%：7,188名／全従業員8,061名
当社および連結子会社（連結子会社の子会社を含む）15社を対象とし、持分法適用関連会社1社、連結子会社の完全子会社2社および従業員数15名以下の4拠点を除いた範囲
従業員数89%をカバーした事業所数：15社
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認証（ISO45001）

項目 単位 集計範囲
実績

特記事項

2023 2024 2025

認証（ISO45001等）を取得している
事業所の割合 ％ ※ ー ー 63%

従業員の安全衛生

項目 単位 集計範囲
実績

特記事項

2023 2024 2025

安全衛生リスク評価が行われた事業所
の割合 % ※ ー ー 81%

労働災害発生件数 件数 ※ 166 142 132

※報告対象範囲とデータカバー率
従業員数89%：7,188名／全従業員8,061名
当社および連結子会社（連結子会社の子会社を含む）15社を対象とし、持分法適用関連会社1社、連結子会社の完全子会社2社および従業員数15名以下の4拠点を除いた範囲
従業員数89%をカバーした事業所数：15社
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社会対話

項目 単位 集計範囲
実績

特記事項

2023 2024 2025

労働協約対象の従業員比率 ％ ※ 65% 67% 65%

キャリアマネジメントと教育

項目 単位 集計範囲
実績

特記事項

2023 2024 2025

年間の従業員１人あたりの
平均研修時間 時間 ※ 2.68 3.41 3.03

年間の研修トレーニングの
参加者比率 ％ ※ 100% 75% 88%

児童労働・強制労働・人身売買

項目 単位 集計範囲
実績

特記事項

2023 2024 2025

児童労働・強制労働・人身売買に関す
る内部通報数 件数 ※ 0 0 0

※報告対象範囲とデータカバー率
従業員数89%：7,188名／全従業員8,061名
当社および連結子会社（連結子会社の子会社を含む）15社を対象とし、持分法適用関連会社1社、連結子会社の完全子会社2社および従業員数15名以下の4拠点を除いた範囲
従業員数89%をカバーした事業所数：15社
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女性

項目 単位 集計範囲
実績

特記事項

2023 2024 2025

組織全体の女性従業員の割合 ％ ※ 21% 19% 19%

管理職に占める女性の割合 ％ ※ 17% 17% 17%

差別とハラスメント

項目 単位 集計範囲
実績

特記事項

2023 2024 2025

差別やハラスメントに関する教育訓練
を受けた従業員比率 ％ ※ 48% 66% 83%

※報告対象範囲とデータカバー率
従業員数89%：7,188名／全従業員8,061名
当社および連結子会社（連結子会社の子会社を含む）15社を対象とし、持分法適用関連会社1社、連結子会社の完全子会社2社および従業員数15名以下の4拠点を除いた範囲
従業員数89%をカバーした事業所数：15社



CSR Management Environment Social Governance ESG DataIntroduction

56ガバナンス

情報セキュリティに関する研修

項目 単位 集計範囲
実績

特記事項

2023 2024 2025

情報セキュリティに関する
研修を受けた従業員比率 ％ ※ 55% 55% 62%

情報セキュリティインシデントの件数

項目 単位 集計範囲
実績

特記事項

2023 2024 2025

情報セキュリティ
インシデント件数 件数 ※ 1 0 0

※報告対象範囲とデータカバー率
従業員数89%：7,188名／全従業員8,061名
当社および連結子会社（連結子会社の子会社を含む）15社を対象とし、持分法適用関連会社1社、連結子会社の完全子会社2社および従業員数15名以下の4拠点を除いた範囲
従業員数89%をカバーした事業所数：15社
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